CHARTE

Adoptée lors de 'Assemblée générale de I'association faitiere futu fres mamans
du 2 novembre 2019. - . .
aimer accueillir aider

FONDEMENT

Nous mettons tout en ceuvre pour permettre a la maman d'accueillir et d'élever son enfant en toute dignité.

Accueillir la maman et I'enfant, les accompagner dans la difficulté.

VALEURS

Coeur Responsabilité

humanité — intériorité — sérénité respect — persévérance — cohérence

Un grand nombre de mamans qui attendent ou élevent un enfant La mission choisie par SOS futures mamans est de s'intéresser a la
font face a des difficultés considérables. C'est avec tout notre coeur personne qui nous rend visite, de l'aider et de 'accompagner. Cette
gue nous tenons a les accueillir. Notre soutien, a la fois humain et mission s'enracine dans le sens de la responsabilité qui nous
matériel, doit leur permettre d'acquérir la sérénité nécessaire pour anime et le souci du bien commun. C'est pourquoi nous promou-
avoir acces a leur intériorité profonde. C'est avec cette disposition vons le respect, que ce soit des mamans et des enfants, des
de cceur que les mamans pourront alors prendre leurs décisions bénévoles ou des membres. Nous attendons que la persévérance
avec la plus grande liberté possible. Par cette attitude, nous voulons de tous au quotidien puisse aboutir a des solutions concretes en
manifester 'lhumanité qui motive notre démarche. cohérence avec nos principes et nos valeurs.

Générosité Don

bienveillance — empathie — honnéteté reconnaissance — équité — harmonie

Notre ceuvre est fondée sur la générosité et la qualité dengage- Le don de soi, les dons en espéces et matériel sont essentiels a
ment de chacune et de chacun. Nous accompagnons les mamans notre action. Nous sommes reconnaissants aux personnes qui
et leurs enfants avec bienveillance et empathie. Dans la relation posent ces actes de solidarité, nous encourageant a poursuivre
gue nous établissons, 'honnéteté est indispensable a 'atteinte d'un humblement et de maniere compétente notre ceuvre. C'est en toute
résultat constructif et positif. équité et sans jugement que nous accordons un soutien aux

personnes qui ont acces a nos services. Nous attachons de l'impor-
tance a 'harmonisation des différentes aides offertes afin de rejoin-
dre les nécessités et les attentes des mamans.

PRINCIPES DE FONCTIONNEMENT

- SOS futures mamans est un mouvement apolitique et non-confessionnel. Nous accueillons les mamans quels que soient leur origine,
leurs convictions religieuses ou leur statut social. Valeurs associées : générosité, bienveillance.

-+ Chague maman choisit elle-méme la layette, les habits et le matériel nécessaires pour son enfant. Valeurs associées : respect, empathie.

« Toute aide aux mamans est gratuite et rien n'est réclamé en retour. Valeurs associges : générosité, don, cohérence, humanite.

-+ Nous assurons la confidentialité des entretiens avec nos bénéficiaires. Valeurs associges : responsabilité, respect, honnéteté.

+ Nous entreprenons les démarches qui s'‘averent nécessaires aupres de partenaires, uniguement avec l'accord des mamans.
Valeurs associées : responsabilité, respect, honnéteté.

-+ SOS futures mamans collabore en réseau avec d'autres services, structures et partenaires publics et privés, dans l'intérét de la maman et
de sa famille. Valeurs associées : cohérence, responsabilité, persévérance.

- Une fois par année, nous passons en revue nos ambitions et nos principes de fonctionnement, afin de les mettre a jour.
Valeurs associées : responsabilité, cohérence.

AMBITIONS

+ Renforcer l'acces au réseau du mouvement SOS futures mamans + Former continuellement les bénévoles
- Doter chaque association d'infrastructures adaptées - Développer le service d'écoute active et participative



